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 01-1403 شرايط عمومي مناقصه
 

 محه  اا رسمها( د  یمیهتول عا یضها یسی) پهس    اها   عا یخهمما  اامکتهض ضها  الف( موضوع مناقصه   
   .شسح صفحا  پیوسض طبق

 ب( مشخصا   
پیشهنهاد خهود  ا د  پااهض  05/02/1403  پیشنهاد دهنهم ا  اایهم اهمااتس تها وخهس  قهض ادا ی مو خه  (1

شههساض در ههس اساسههض ( اهه  1403-01ب   شههمب ااشههم )مساههون اهه  مناقصهه  شههما ممهههو  اهه    ی و   وشهه 
 . منهههههههخهههههههود   ا ادههههههه    سهههههههیم د یارهههههههض  مای قالبههههههههای صهههههههنع   ایهههههههسا 

 ((. به پيشنهادهايي كه بعد از مهلت مقرر رسيده باشند هيچگونه ترتيب اثر داده نخواهد شد ))
 اشم  هس پیشنهاد اایم اا ی د  پااض لاك  مهس شمب اشسح زیس ا  (2
شررلم  مرربط    استتناد   شههسایع ومههوم  مناقصهه  مح ههوی اایههم "التت "پاكتتت ا ي يتتا پاكتتت ( 1-2

 : لشدیم بیموارد ز

تاييتد ر نوشتت از استناد  -2   اکه    ز امه   سهم  الی  صهفحا  اساسهنام  شهساضر نوشت از  -1
ي ر نوشتت وتواهي هتا -3صلاحيت  زارت كار  يا تعيتي  رتهته شتركت از ستازمای متديريت  

 ز مه  اامه  رعالیهض  -5   وشهض قهسا داد ههای اها   ها ی  قبله  -4حس  انجام كتار انجتام شتده 
كته بته مهتر    پتي  نتويق اترارداد -7 آدرس كامل دفتر شتركت  تلنت  تستاس  -6  شهساض

د یهار    مشخصها   اه  ههیو   ه  قیمهض ناهس   هسدد(  پهی   هویق قهسا داد)د   امضاء رسيده باشد
 اهه  همههساب  اهه  مهههس  امپههاه پیشههنهاد دهنههمب  سههیمب ع   ایههسا  خههود   اهه  وینههااز شههساض قالبهههای صههن

قسككد   قككك ر ق اقصن   كك بعنككن  قق(در پلكررج ادانلنررب ق)ضررنلناملمب نررلن  يككفقرهكك  ق پااههض مهه او  
 . ااشمقالبهای صنع   ایسا  خود   ر ق اقوج قك ر ققریلل 2،000،000،000ب قصبلغق

طهو    اه قیمهض اایهم  ااشهم  فقت  حتا ي پيشتنهاد ايستت مه  اایتهض "ب"پاكت د م يا پاكت ( 2
قالبهههای صههنع   ایههسا    از شههساض  رههسا اسهه عيا قیمههض ) د یههارصههسیو    شهه  اهه  اههس د  اهه  وههمد د  

 . امپاه پیشنهاددهنمب  سیمب ااشممهس ا     د ج(  خود  
   ش اس زا ی مناقص    (3
دهنهم ا   اه  پااهض الهف و هها از ایهء امپهاه ( اا ما پاا های الف ااز   سهیم   مه  شهود. پیشهنهاد 1-3

 . مما ك  اسناد  اار  اود  سکسدب اام  ااشم پاا های ب و ها  یز ااز  خوا مب خواهم شم
( پیشنهاد دهنم ا   ا  مح ویها  پااهض الهف و هها دا ای  واقصه  ااشهم  یها سهکسدب و هها اهار   باشهم 2-3

پیشنهادشها  اها  لهك یته  تلده  شهمب  پااهض ب و هها   یا شسایع دی سی اس شسایع مناقصه  اضهار   ماینهم
 . ویناً ا  پیشنهاد دهنمب مت سد خواهم شم ااز  شاد ام   
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 شههساض قالبهههای صههنع   ایههسا  خههود   د   د یهها قبههوي یههد یهها الیهه  پیشههنهادا  مخ هها  مهه  ااشههم (4
 . پیشنهاد دهنم ا  اق هیو  و   او ساض   خواهنم داشض

 دب  اس ههمب مناقصهه  شههمب اسههض منعدههم مههوامپههاه مهههس    ا  د د یههار  اسههناشههسا   اهه   اههاقههسا داد   (5
اعنهوا   اه  میهزا  اه  مبلها قهسا داد یهد ردهسب  هد ودهم قهسا داد اایهم پق از. اس مب مناقص   خواهم شم

 . قالبهای صنع   ایسا  خود   تتلیك  مایم سکسدب ات  ا جاا تعهم ا  شساض
  ی اهه   فههك شههساض  شههساض د  مناقصهه  ، سههکسد  د دهههم نا چهه  اس ههمب مناقصهه  اهه  هههس دلیلهه  ا صههسا  (6

 . قالبهای صنع   ایسا  خود   ضبع خواهم شم
پههق از ا عدههاد قههسا داد اهها اس ههمب مناقصهه   مناقصهه  د ا  سههوا  تبهه  هههای شههساض د  مناقصهه  سههکسدب  (7
ا ي( متهه سد خواهههم شههم. د صههو   خههوددا ی اس ههم  مناقصهه  از ا جههاا معاملهه ، شههساض قالبهههای   تبهه )
د ا  یهز ااضهس   تبه د ا اقهماا  مایهم   نا چه    تبه  نع   ایسا  خود   اهق دا د د  ا عدهاد قهسا داد اهاص

اهه  ا عدههاد قههسا داد  باشههم سههکسدب  ی  یههز اهه   فههك شههساض قالبهههای صههنع   ایههسا  خههود   ضههبع خواهههم 
 شسایع روق م  ااشم.( مشمويسوا  یز   تب . )  سدیم

وزاد  اب اهسج،  5قالبههای صهنع   ایهسا  خهود    اقهك د  ایلهوم س شهساض  ، موضهوع مناقصه  ا جاامح   (8
 . قز ی  م  ااشم

ا اد   سدد     اصو   خوا ا   اام  پیشنهادا  قیمض ا ماً اایم د  قالب  م ي رسا اس عيا قیمض تحویل   (9
 . د  غیس ای  صو   تستیب اثس دادب  خواهم شم

 خواهم شم . از اس مب مناقص  اخ    ز ام  هزین   اپ و ه  (10

 وشنای    اازدیم از شساض قالبهای صنع   ایسا  خود   الزام  م  ااشم .  (11
 – تههما اا  م اهه  مههمیسیض شههساض اننههم ا  د  مناقصهه  اههسای اتههب اطيوهها  ایشهه س مهه  توا نهه  (12

 ود   مسا عهه   یهها اهها شههما ب تلفهه   قالبهههای صههنع   ایههسا  خهه شههساضادا ب قههسا داد هههای خسیههم 
 . منقسا دادها تما  ااص   مای امو  34706614-026

 
 
  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 بسمه تعالي

شركت  1403-01 با آگاهي كامل از شرايط عمومي مناقصه شماره اينجانب                      
قالبهاي صنعتي ايران خودرو بدينوسيله اعلام ميدارم كه شرايط فوق موورد قبووا اينجانوب 

 . ميباشد
 شماره تماس:   

 
 اد دهندهمهر و امضاء و اثر انگشت پيشنه                                                                  

          
          
        /82  

شركت قالبهاي صنعتي ايران خودرو، بدينوسيله اعلام مي دارم كه شرايط فوق مورد قبووا 
 اينجانب مي باشد.
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  1403-01مناقصه  م استعلام قيمتفر
 

 

قك حقصن    قا يف
 یم قب ق س سقه ق

قریلنگ مقض يع تق)اي ل(

پ سقض يع تقب قر صدکتناقوقرلی ق صک ن تقلازمقوقب اگی یقق
قض يع تقتنلیدی

ق

 

   مضیق  عيا اس عیشسا
 اد ا   یال  ی ا ا اد   مایم. تام یسید  منطد  از شساض خمما  اامکتض   اا   د  بایتضیاا رسما ضایعا  م-

  ید دس  اب لود  مجهز ا  ز جیس  سخ  دس  اب اامکت و  ضایعا  ش  ) اماق   ا تا  یس ی    ازیمو د  
اوماتتو مجهز ا   نگ  200اوماتتو   ید دس  اب ای  متا یت  د  ام ای   400اام  د  ام لود  

 وایض  دا اسض .وهمب دس  اب  ا   هضاسق   ی  اا رسما ردع تام باشمیما تا میپوهمب م  لید اس ا ما د ( ا  هی
از    اش اوادث د قباي   یلوئ  مت و  یوا هاودب  اا رسم ما تا یمب پها  و ما تا یپسسن  پ  متاد  ایمن  یال

شساض اا رسما  مدس ا ض  وای ا موظف  ما تا ی  پما د  پسسنوهمب   ( اس   ل  ما  اا  )خطسا    ختا ا   ا 
 . باشنمیم
پیما تا  موظف اسض قب  از پیشنهاد قیمض از مح  اا رسما اازدیم  مودب   الی  تجهیزا    ماشی  الا  لازا -

  ا   یض  مودب   مطااق و  تمام  موا د  ا د  اس عيا قیمض لحاظ  مایم.
لحههاظ خواهههم  سدیههم اههمیه  اسههض د  صههو   ا عدههاد قههسا داد  و  د  الیهه  مسااهه  قههسا داد اتههو ا  قهها -

مبههالا اتههس شههمب اااههض ایمهه  پههق از اتمههاا قههسا داد   ا ادهه  مفاصهها اتههاب ایمهه  اهه  پیما تهها  وههود  دادب 
 میشود.

                                                                                 
                                                                                                                                    

  
 
 
 
 

  اا ادید  / ادوق   
 

 ود     تلف   
 
   مهس   امپاه پیما تا   تا یخ 
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 قــرارداد  پي  نويق

 طرفين قرارداد: 

 ثبت شركتهاي كرر  4557)سهامي خاص( ثبت شده به شماره  ران خودروصنعتي ايقالبهاي شركت بين  قرارداداين 
آزاد راه كرر ،  5كر ، كيلرممتر  به نشاني : 10100248587به كد شناسه ملي     411116415471داراي كد اقتصادي 
و 026-34704005 -6 تلفرن :  صرنتتي ايرران خرمدرو كمالشهر انتهاي خيابان رضمانيه شركت قالبهايقزوين، خروجي 

اميـر سـي  به عنمان مدير عامل و عضم هيئت مرديره  و   علي موسوي به نمايندگي آقايان026 -34704007فاكس : 
شـركت از يك طرر  و  ناميده مي شمد كارفرما كه در اين قرارداد اختصاراًبه عنمان نائب رئيس و عضم هيئت مديره  دار

وبره ...............شماره شناسناسه ملي وعنمان مدير عامل  ................................. بهبه شماره ملي  ................به نمايندگي آقاي  ...............
  ...................كرد كارگراهي بره .................كرد سترتي   . ..........................................................................بره نشراني:  ثبرت ......................شماره 
ناميده مي شرمد، از طرر   پيمانکار اًكه منبتد در اين قرارداد اختصار .............................و تلفن همراه .......................... : كستلفشماره 

 ديگر به شرح ذيل منتقد گرديد وطرفين ملزم به اجراي مفاد آن شدند. 

 
 وع قرارداد : ( موض1ماده )

خدمات جمع آوري، سرس و بارگيري ضايتات تمليدي )به همراه تامين نيروي انتاني و خدمات جمع ممضمع قرارداد عبارت است از 
ايترتگاه از شرركت  2هزار تن( متادل بيتت سنج ميليمن كيلم در طمل سرال در  سي تن )000,30آوري ضايتات( به ميزان تقريبي 

ميليمتر به همرراه  800لازم شامل : حداقل شش دستگاه كامپكتمر ) سرس ضايتات مچاله كن ( با دهانه حداقل كارفرما با تجهيزات 
كمماتتم ( و يك دستگاه بيل مكانيكي ) در حرد  400تمام ادوات لازم ، يك دستگاه لمدر تجهيز به زنجير چرخ كامل ) در حد لمدر 

 رد ( جهت كامپكت ، جمع آوري و بارگيري ضايتات ممرد اشاره.كمماتتم مجهز به چنگ هيدروليك استاندا 200بيل

 
 ( مبلغ وشرايط پرداخت قرارداد : 2ماده )

تممران ( و جهرت برارگيري ضرايتات )صررفاً ...........ريال ) متادل..........مبلغ قرارداد جهت سرس ضايتات  به ازاي هر كيلمگرم متادل 
 تممان(  ميباشد  .................)متادل  ريال ..............رفي شده باشند( ، هر كيلمگرم متادل براي سيمانكاراني كه از طر  كارفرما مت
تممان بررآورد ميگرردد. ) مقردار ذكرر  ...........................متادل ............... ريال تن(   30000كل مبلغ قرارداد با تمجه به تناژ )يكتاله 

مي باشد ( . كليه مبالغ سرداختري برا ارائره صمرتبتراپ و سرس از تاييرد  %25ل افزايش يا كاهش به ميزان  شده برآوردي بمده و قاب
 روز كاري قابل سرداخت خماهد بمد .  60كارفرما و سس از كتر كتمر قانمني ظر  مدت  و واحد فروشواحدهاي تداركات، حراست 

مانكار مندر  در مقدمه قرارداد سرداخت خماهد شرد و سيمانكرار بره هرر تمامي سرداختها طي صدور چك به نام شركت سي :1تبصره  
 دليلي حق افزايش قيمت در طمل مدت قرارداد را نخماهد داشت .

 
 ( مدت قرارداد :3ماده )

 به مدت يكتال متتبر ميباشد.  1404/../.. تا ممرخ  1403/../.. مدت قرارداد از تاريخ 
 

 

 : كسورات قانوني( 4ماده )

 
نزد كارفرما  درصد كتر و به انضمام آخرين قتط سيمانكار بتنمان سپرده  بيمه 5قانمن تامين اجتماعي از هر سرداخت  38ماده  طبق

نگهداري مي گردد . سپرده هاي مذكمر سس از ارائه مفاصا حتاپ سازمان تامين اجتماعي به  سيمانكار متترد خماهد شرد. سيمانكرار 
قرارداد نتبت به اخذ رديف سيمان از شتبه تامين اجتماعي مبرل اجرراء قررارداد اقردام و مراترب را بره ممظف است از ابتداي اجراء 

 . سيمانكار اعلام نمايند
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 ( تعهدات طرفين : 5ماده )

(  سيمانكار ممظف به جمع آوري و سرس متتمر ضايتات خروجي از كانماير ضرايتات مري باشرد بره صرمرتيكه در مبرل خررو  1 -5
 يچگمنه انباشتگي ضايتات به وجمد نيايد . ضايتات ه

( سيمانكار ممظف است سرس ضايتات را با كيفيت مناسب انجام دهد به گمنه اي كه سكهاي سررس شرده در فراينرد انبرارش و برار 5-2
شرده تمسرط گيري و حمل دچار تخريب و از هم گتيختگي نگردندو در مرحله از بارگيري اخذ تائيديه  از ناظر و كارشرناس تتيرين 

 كارفرما الزامي مي باشد . 
(  سيمانكار ممظف است ضايتات سرس شده را در فضاهاي مشخص شده از جانب كارفرما به صمرتي انبرارش نمايرد كره عرلاوه برر 5-3

 اطمينان از استبكام و استقرار مناسب سكهاي انباشته باعث متدود شدن متيرهاي تردد و دسترسي هاي داخل شركت نشمد . 
( سيمانكار ممظف است فتاليت مربمط به جمع آوري ، سرس وبارگيري ضايتات را در چهار چمپ سه شيفت كاري وحتي روزهراي 5-4

 تتطيل برنامه ريزي وانجام دهد .
ر ( سيمانكار ممظف است تجهيزات بارگيري وجابجايي تمانمند و مناسب )لمدر ، بيل مكانيكي مجهز به چنگ و...( با نمع كار در هر5-5

 دوايتتگاه انجام فتاليت متتقر نمايد .
( سيمانكار ممظف است به تتداد كافي نيروي انتاني تمانمند وآشنا به فتاليت جمرع آوري وسررس ضرايتات برا تمجره بره ايترتگاه 5-6

) از شروع بكار اتباع غير ايراني فاقد مجرمز اقامرت و كرار از جمهرمري اسرلامي وشيفت كاري تامين وبه شركت كارفرما مترفي نمايد .
 ايران ممانتت بتمل مي آيد .(

( در صمرتيكه به واسطه عملكرد ضتيف سيمانكار وبنا بر تشخيص نماينده كارفرما ميزان ضايتات سرس نشده به حجمي برسد كره 5-7
نمايد ، ختارات ناشي از بارگيري وانتقال ضايتات سررس نشرده برر عهرده سيمانكرار  فرآيند عادي تمليد قطتات سرسي را دچار مخاطره

ميباشد و به ازاي هر كيلم گرم ضايتات سرس نشده انتقالي نيز جريمه اي متادل هزينه جمع آوري و سرس آن حجم، از سيمانكار كترر 
 خماهد گرديد .

ضرايتات بره تمقرف خطرمط ه تشخيص نماينده كارفرما ، عدم جمع آوري ( در صمرتيكه به واسطه عملكرد ضتيف سيمانكار وبنا ب5-8
)چهرل ميليرمن  ريرال 40.000.000تمليدي منجر شمد به ازاي هر ساعت تمقف هر يك از خطمط تمليد سرس شركت جريمه اي متادل 

 ريال( از مطالبات سيمانكار كتر خماهد گرديد .
عمليات جمع آوري سرس وبارگيري ضايتات را به عنمان نماينده تام الاختيار جهت  ( سيمانكار ممظف است فردي تمانمند وآشنا به5-9

 حضمر دائم در شركت كارفرما ونظارت متتمر بر انجام عمليات اجرايي به كارفرما مترفي نمايد .
ين ابرزار وتجهيرزات ( سيمانكار ممظف است سيش بيني لازم جهت تامين نفرات جايگزين ويا لمازم يدكي وتجهيزات فني جرايگز5-10

 خمد را به صمرتي انجام دهد كه از تمقف فتاليتهاي جمع آوري ، سرس وبارگيري جلمگيري نمايد .
( سيمانكار ممظف به رعايت كامل مقررات حفاظت وايمني شركت كارفرمرا وهمچنرين قرمانين كرار وترامين اجتمراعي در قبرال 5-11

يت هر يك از اين ممارد بر عهده سيمانكار برمده وكارفرمرا هريو گمنره مترئمليتي در نيروهاي اجرايي خمد ميباشد ومتئمليت عدم رعا
قبال اين ممارد نخماهد داشت ودر صمرتيكه هزينه يا ختاراتي از اين بابت متمجه كارفرما شمد مبلغ ختارت عينراً از مبرل مطالبرات 

 سيمانكار ويا تضمينهاي مربمطه كتر خماهد شد .
است كارگران خمد را به وسايل ايمني نظير دستكش، كفش ايمنري ولبراس كرار مناسرب ومجهرز نمايرد ودر ( سيمانكار ممظف 5-12

صمرتيكه هر گمنه صدمه ويا آسيبي از اين بابت به كارگران وارد شمد كارفرما هيو گمنه متئمليتي اعم از مالي وحقمقي نخماهد داشت 
. 

خردمات جرثقيرل ،  ريرال (،  و جهرت 000,000,2ما نظير ليفتراک ) هرر سراعت كارفر( در صمرت نياز به استفاده از امكانات 5-13
 خدمات تتميراتي وبرقي هزينه هاي متتلقه تمسط كارفرما مباسبه و به سيمانكار اعلام و به حتاپ ايشان منظمر خماهد گرديد .

اعت نتبت به انجام و اتمام بارگيري اقدام ( سيمانكار ممظف است از لبظه ورود تريلي به مبمطه بارگيري ،حداكثر ظر  يك س5-14
 نمايد. 

( سيمانكار ممظف است جهت فرهنگ سازي در صنتت با دريافت خط مشي و اهدا  اساسي اين شركت كه همراه قررارداد تترليم 5-15
، مبصرمل يرا  مي گردد ضمن شناخت بيشتر از آيكيد خمد را نتبت به الزامات زيتت مبيطري و رعايرت آنهرا در ارتبراط برا خردمات

فتاليتها مقيد و متتهد مي سازد تا بتنمان سازماني دوستدار مبيط زيتت و حافظ حقمق نتلهاي آينرده برا جلرمگيري از افرزايش بري 
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ممرد مصر  حاملهاي انرژي و مماد و جلمگيري از بروز بيماريها در راستاي سرالم سرازي مبريط زيترت و حفرظ آن كمشرا برمده و برا 
 اين  شركت يا سازمانهاي مربمطه نتبت به رعايت الزامات استاندارد زيتت مبيطي  كمشا باشد . راهنمايي گرفتن از

( را رعايرت  S5( سيمانكار ممظف است كليه الزامات و استانداردهاي سازمان ، مانند ايمني و بهداشت و سراماندهي مبريط كرار ) 5-16
 000,000,100جريمه اي مترادل به اول اخطار به صمرت كتبي و تكرار آن  نمايند . در صمرت عدم رعايت ممارد ذكر شده ، براي مرت

 ريال ) ده ميليمن تممان  ( به ازاي هر مرحله، از حتاپ سيمانكار كتر مي گردد .  
 ( در صمرت عدم تبقق دسترسي به ميزان اعلامي ساسكم و كتر جرائم احتمالي ،ميزان جريمه عيناً از حتاپ سيمانكرار كترر مري5-17

 گردد.)در صمرت وجمد قراضه و عدم بارگيري مطابق برنامه اعلامي در طمل دوره( 
ساعت نتبت به تتميرر و  48( سيمانكار ممظف است در صمرت خرابي هريك از تجهيزات و عدم امكان بارگيري ، حداكثر در مدت 5-18

 جايگزيني دستگاههاي ممرد نياز بارگيري اقدام نمايد.  

 

 بر قرارداد :نظارت ـ  6ماده 
هاي كامل سيمانكار نتبت به مفاد قرارداد نبمده و نيز حق در هر حال نظارت و هرگمنه تأييد نماينده كارفرما به هيو وجه رافع متئمليت

 اعتراضات بتدي را از كرفرما سلب نمي نمايد.
را و دريافت خدمات ممضمع قرارداد خذ تأييد متئمليت ا كهمي باشد  مديريت فروشقرارداد و درخماست كننده واحد متملي  :2تبصره 
 خماهد داشت.بر عهده 
 كيفي خدمات ممضمع قرارداد را برعهده خماهد داشت. متئمليتكه مي باشد ناظر بر قرارداد مديريت فروش واحد  : 3تبصره 
 بتاپ را بتهده دارد.واحد منتقد كننده قرارداد، واحد تداركات  مي باشد كه متئمليت سيگيري سرداخت صمرت :4تبصره 
 ( تضمين حسن انجام كار : 7ماده )

شركتي بدون قيد و شرط طبق قمانين و مقررات قانمن جديد صدور چك برا ظهرر نميتري اعضراي  سيمانكار ممظف است يك فقره چك
مجاز است در صرمرت  كارفرماو  كارفرما قرار دهدنزد و هيات مديره خمد به عنمان ضامن متادل كل مبلغ قرارداد در وجه كارفرما صادر 

نتبت به رفع نقص اقدام نمايد در غيرر  ساعت12مي بايتت ظر  مدت  سيمانكار اعلام نمايد وسيمانكارمراتب را كتباً به نقص، مشاهده 
مر بردون به وصمل چرك مرذكنتبت  مي تماند وخمدداري سيمانكاراز انجام كار به هر دليلي ويا ختارت به كارفرما ، كارفرما  اين صمرت

اسرت كره در صرمرت نقرص و وتشخيص هر گمنه نقض، نقص وقصمر در تتهدات به عهده كارفرمرا  اقدام نمايد هيو گمنه قيد و شرطي 
تخلف شركت سيمانكار كارفرما متتبق دريافت وجه چك مذكمر مي باشد و ضمناً سيمانكار هيچگمنه ادعا و اعتراضي در ايرن خصرمص 

ازتتميه حتاپ  نهايي و  دريافت مفاصا حتاپ از تامين اجتماعي  تمسط سيمانكار و ارائه بره كارفرمرا نخماهد داشت چك اصداري سس 
 در انتهاي قرار داد به سيمانكار عمدت داده مي شمد.

 

 ( فورس ماژور : 8ماده )
 ممضرمع تتهرداتكه انجرام ه طمريممضمع قرارداد و تتهدات مرتبط كلاً منتفي شده ب طرفين اراده و اقتدار حيطه از خار  عللي به اگر
گردد لكن در صمرت تتليق انجام خدمات بصمرت كلي يا جزئي طررفين قرارداد به خمدي خمد منفتخ مي نباشد سذيرامكان قرارداد اين

ر  گيري كنند و اگر ظر  مدت مرذكمبايتت در خصمص ادامه و يا قطع همكاري تصميمظر  مدت دو ماه سس از شروع دوره تتليق مي
مذاكرات طرفين به نتيجه نرسيد يا طرفين مايل به مذاكره نبمدند هر يك از طرفين حق فتخ قرارداد را خماهنرد داشرت. در هرر حرال 

بديهي اسرت در صرمرت اتمرام قررارداد و عردم  .بمد نخماهددوره تتليق  زا قبل تا قرارداد طرفين هايمتئمليت رافع ماژور فمرس وقمع
 حق مطالبه ختارات ناشي از تتليق قرارداد به دليل فمرس ماژور را نخماهند داشت. همكاري طرفين هيو يك

قانمن مدني و مقررات داخلي كشمر قابل تتريف و اجررا  227ماهيت، تتريف، مصاديق و شرايط فمرس ماژور بر اساس  ماده  : 5تبصره 
 .مي باشند

 
 ( فسخ قرارداد :9ماده )

و يا درصمرت هرگمنه تخلف، قصمر و يرا ترأخير سيمانكرار  تتهدات و مفاد قرارداد عمل نمايدهريك از تماند به سيمانكار نچنانچه به هر دليلي 
برا اعرلام ،سس از اخطار كتبي به سيمانكار به نشراني منردر  در صردر قراردادمي تماند به طمر يكطرفه و در هر مرحله كار را متمقف  ،كارفرما

و بدون تشريفات قضائي فتخ نمايد ضمناً احراز تخلف سيمانكار، ورود ختارات وارده صررفاً بره تشرخيص  كتبي قرارداد را به صمرت يكطرفه
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كارفرما از مبل تضامين اخذ شده قابل مطالبه و وصمل مي باشد. و سيمانكار حق هرگمنه اعتراض و ادعا را از خمد سلب و ساقط مري نمايرد. 
ه صمرت يكجانبه خاتمه داده و يا فتخ نمايد و تا تاريخ اعلام خاتمره و بره تناسرب انجرام خردمات كارفرما مي تماند قرارداد را در هرزماني ب

صمرت گرفته مبلغ قرارداد مباسبه و سرداخت خماهد شد و اين امر نافي اثبات واحد ختارات يا حقمق قانمني و قرراردادي كارفرمرا نخماهرد 
 شد.

 
 ( حل اختلاف : 10ماده )

 طرفين كمشش مينظري بمجمد بيايد،  فين اين قرارداد در تفتير و يا اجراي كامل و يا قتمتي از قرارداد اختلا در ممارديكه بين طر
مديريت فصل نمايد در غير اينصمرت  يا اجراي قرارداد را از طريق دوستانه حل و نمايند كه كليه اختلافات ناشي از هرگمنه تفتير و

مان داور مرضي الطرفين تتيين و انتخاپ گرديد و راي صادره براي طرفين قرارداد لازم التباع و حقمقي شركت تام ايران خمدرو  به عن
ق.م از خمد  959غير قابل اعتراض مي باشد طرفين در خصمص راي داوري حق هرگمنه اعتراض و تقاضاي ابطال آن را متتند به ماده 

 زم الاجرا مي باشد.  سلب و ساقط نممده اند و در هر حال براي طرفين قرارداد لا

 
 غير :ـ حق واگذاري به  11ماده 

به غير به هيو نبم، اعم از وكالت يا نماينردگي يرا مشراركت و  يا كلاً سيمانكار حق انتقال حقمق و تتهدات ناشي از قرارداد حاضر را جزاً
و ضرر و زيان يا ختارات وارده را طبرق تشرخيص  طرفه فتخصمرت يكه تماند قرارداد را بكارفرما مي صمرتدر غير ايننظيرآن ندارد. 

 وصمل نمايد. از جمله از مبل مطالبات و يا تضامين خمد بدون تشريفات قضائي از هر مبلي كه صلاح بداند

 

 

 

 
 ( اقامتگاه طرفين :12ماده )

يير نشاني حرداكثر ظرر  مردت صمرت تغ ممظفند در آدرس طرفين قرارداد همانتت كه در ابتداي قرارداد ذكر گرديده است و طرفين
 روز مراتب را كتباً اعلام نمايند درغير اينصمرت نامه هائيكه به آدرسهاي فمق الذكر ارسال مي شمد دريافت شده تلقي مي گردد. 10

 
 ( اختتاميه : 13ماده )
-190-10و بره اسرتناد مرماد مري باشرد تبصره  5 وماده 13شامل كه  نتخه 3در ( ..................) 1403../../شهر كر   ممرخ  در  قرارداداين 
كه به امضاء طرفين رسيده اسرت وهمگري حكرم واحرد وداراي اعتبرار ق . م كه از طر  طرفين قرارداد لازم الاتباع و جاري مي باشد 219

 . يكتان هتتند
 

 
 

 كارفرما هر وامضاءم
   

   پيمانکارمهر وامضاء 

   .................. شركت شركت قالبهاي صنعتي ايران خودرو
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